
Progetto AL/2010/62 - “Sostegno triennale Scuola primaria a Croix des Bouquets 
(Port-au-Prince)”  

 
Obiettivo generale: Sostegno formativo e alimentare ai bambini di Croix des Bouquets . 
 
Obiettivi specifici  
 

 ampliare il numero dei bambini che possono accedere alla scuola primaria; 
 dare avvio alla scuola secondaria; 
 migliorare le condizioni di apprendimento; 
 rafforzare la formazione degli insegnanti; 
 integrare il servizio scolastico con un servizio mensa. 

 
 

Attività realizzate 
 

 Formazione primaria dei bambini  
o Ampliato il numero delle sezioni della scuola primaria per passare da 400 a 

600 bambini inserendo turni pomeridiani 
o Avviata una classe di scuola secondaria per 20 alunni 
o Acquistati i libri di testo da offrire in prestito ai bambini di ogni classe ed 

anno con un sistema a rotazione 
o Proposti ed effettuati corsi di aggiornamento e formazione degli insegnanti 

per integrare il programma obbligatorio ufficiale del paese, con un valore 
aggiunto di riconciliazione ed educazione alla pace 

o Proposte ludiche educative e di gestione dello choc post traumatico sostenute 
da altri progetti 

o Rafforzato il rapporto alunno-scuola-famiglia. 
 Sostegno alimentare ai bambini che effettuano rientro pomeridiano.  

 
 
Altre attività collegate (anno scolastico 2012-2013) 
 

Durante i mesi di agosto e 
dicembre ai professori della 
scuola e di altre scuole (in tutto 
58 insegnanti) è stata offerta 
una sessione formativa in vista 
dei corsi di formazione di 
istruzione popolare, una 
formazione permanente risultata 
molto gradita dagli insegnanti. 
Le lezioni sono iniziate il 2 
ottobre con alunni minori, in 
settembre si sono tenute sessioni 
intensive sulle seguenti materia: 
francese, matematica, inglese 
scienze sociali e educazione fisica 
per gli alunni del terzo ciclo 
fondamentale. 
 

In novembre si è tenuta un’altra sessione formativa per i professori. 
 
Domenica 2 dicembre si è tenuta la prima “Giornata dei Genitori” degli alunni dell’asilo 
(con 110 partecipanti), coordinata dalla responsabile dell’asilo e dai responsabili della 



Mediazione del conflitto della 
scuola. Il 19 si è realizzato il 
Primo Natale sulla Pace, animato 
da un gruppo di alunni che hanno 
rivelato possedere molto talento 
artistico. 
 
In gennaio 2013 la visita della 
delegazione di Caritas Italiana 
guidata dal Direttore Don 
Francesco Soddu ha fatto visita 
alla scuola. 
 
Il Carnevale 2013 è stato 
incentrato sul tema della Natura, 
per rimarcare il rispetto e l’amore 
per la custodia del creato, nonché 
il senso della responsabilità che 
ciascuno, per la propria parte, deve avere a riguardo. 
 
In marzo, un “ritiro” per i professori guidato da un padre domenicano sul tema della 
samaritana e l’esperienza di fede. Ancora un altro laboratorio sulla pedagogia e la didattica 
per migliorare la qualità dell’istruzione. 
  
La scuola è stata pioniera con una nuova esperienza di “Risoluzione del conflitto  verso la 
pace”, che sostiene la possibilità di praticare una pedagogía della pace per sradicare, poco 
a poco, la violenza dalle menti dei professori e dei genitori.  
A riguardo è stata realizzata la Marcia per la Pace, alla sua seconda edizione.  

Da sottolineare l’allegria 
dei ragazzi alla 
celebrazione della festa 
della bandiera alla quale 
hanno partecipato anche 
alcuni alunni disabili che 
fanno parte del progetto 
“Alunni con deficit nello 
sviluppo cognitivo”, 
calendarizzato a 
settembre 2013.  
 
Nel mese di maggio si è 
realizzata una gita al 
mare per festeggiare la 
giornata dei professori, di 
grande socializzazione 
con gli alunni.  
Inoltre si è organizzata la 
Festa della Mamma, con 

celebrazione eucaristica e consacrazione degli alunni del gruppo “Movimiento Eucaristico 
Giovanile”, evento che sta assumendo i caratteri di “tradizione” per la scuola.  
Infine è stata impartita ai professori una sessione formativa sull’educazione sessuale, 
esigenza molto sentita. 
 
In giugno, a chiusura dell’anno dell’asilo, i bambini sono stati condotti a Campo Corail, 
dove funziona una seconda scuola, per festeggiare la promozione. Alunni e genitori hanno 
vissuto un momento molto bello nel quale gli alunni hanno dato dimostrazione delle loro 
capacità di lavoro in gruppo.  



Nelle ultime settimane di giugno è stato organizzato un Campo Estivo per i più piccoli, con 
attività ludiche e creative per favorire la socializzazione tra loro.  
 
Il 29 di giugno, in occasione della chiusura dell’anno scolastico, si è tenuta una festa di 
fine anno con premiazione dei più meritevoli, presenti i genitori di tutti gli allievi. 
  





Rapporto Finale 
 

		 Budget	 ejecutado	 Totale	ejecutado	 Saldo	
		 		 I	anno	 II	anno	 III	anno	

1.			PERSONALE	 USD				20.300,00	 USD				40.224,25	 USD					44.394,14		 USD			46.086,21	 USD				130.704,60	 ‐USD				10.404,60	
Direttrice																																													 USD				19.500,00	

USD				10.400,10	
USD							7.200,00		 USD					6.600,00	 USD						27.054,31	 ‐USD						3.954,31	

Segretaria	 USD						3.600,00	 USD							1.463,41		 USD					1.390,80	 	 	
Psico	–	pedagogista																										 USD				14.400,00	 USD																					‐ 	 USD							2.341,46		 USD					4.804,60	 USD								7.146,06	 	USD						7.253,94	
Maestro																																																 USD				72.000,00	 USD				25.498,75	 USD					28.911,22		 USD			28.359,77	 USD						82.769,74	 ‐USD				10.769,74	
Cuochi		per	la	mensa																								 USD						7.200,00	 USD						2.700,00	 USD							2.575,61		 USD					2.908,05	 USD								8.183,66	 ‐USD									983,66	
Aiutanti																																							 USD						3.600,00	 USD						1.625,40	 USD							1.902,44		 USD					2.022,99	 USD								5.550,83	 ‐USD						1.950,83	
2.	ACQUISTO	DI	BENI	 USD	116.000,00	 USD				54.400,35	 	USD				34.543,04		 USD		33.386,09	 USD			122.329,48	 ‐USD						6.329,48	
Utensili	per	mensa	 USD						6.000,00	 USD						2.037,48	 	USD						2.195,12		 USD				2.014,20	 USD								6.246,80	 ‐USD									246,80	
Cibo	per	la	mensa	 USD				78.000,00	 USD				26.027,82	 	USD				26.096,46		 USD		26.127,44	 USD						78.251,72	 ‐USD									251,72	
Libri	 USD				17.000,00	 USD				21.239,31	 		 USD																			‐ 	 USD						21.239,31	 ‐USD						4.239,31	
Cancelleria	/	materiale	
didattico	 USD				15.000,00	 USD						5.095,74	 	USD						6.251,46		 USD				5.244,45	 USD						16.591,65	 ‐USD						1.591,65	

3.	VIAGGI/	TRASPORTI	 USD				21.000,00	 USD						5.876,52	 	USD						7.928,00		 USD				9.085,76	 USD							22.890,28	 ‐USD						1.890,28	
Rimborso	viaggi	volontari	e	
operatori	 USD						9.000,00	 USD						1.862,00	 	USD						3.908,00		 USD				5.020,50	 USD							10.790,50	 ‐USD						1.790,50	

Rimborso	vitto	e	alloggio	
volontari	 USD				12.000,00	 USD						4.014,52	 	USD						4.020,00		 USD				4.065,26	 USD							12.099,78	 ‐USD											99,78	

4.	COSTI	AMMINISTRATIVI	 USD				12.000,00	 USD						4.145,33	 	USD						5.255,14		 USD				4.585,33	 USD							13.985,80	 ‐USD						1.985,80	
Spese	non	documentabili	 USD						6.000,00	 USD						2.030,85	 	USD						4.596,68		 USD				2.316,15	 	USD									8.943,68	 ‐USD						2.943,68	
Spese	amministrative	 USD						6.000,00	 USD						2.114,48	 	USD										658,46		 USD				2.269,18	 	USD									5.042,12	 	USD									957,88	

Sub	totale	 USD	269.300,00	 USD		104.646,45	 	USD				92.120,32		 USD		93.143,39	 USD				289.910,16	 ‐USD			20.610,16	
5.	COSTI	DI	GESTIONE	 USD				12.866,00	 USD						4.855,00	 	USD						4.005,00		 USD				4.005,00	 	USD						12.865,00	 	USD													1,00	
TOTALE	COSTI	PROGETTO			 USD		282.166,00	 USD	109.501,45	 	USD				96.125,32		 USD		97.148,39	 	USD				302.775,16	 ‐USD			20.609,16	

Finanziamento	 EUR					208.000,00	 EUR					88.000,00	 	EUR							60.000,00		 EUR						60.000,00	 	EUR						208.000,00	
Integrazione	 EUR							15.000,00	 	EUR								15.000,00	 	USD						19.500,00	
Totale	 EUR		223.000,00	 	EUR			223.000,00	
	


