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Guidare l’uomo nello sviluppo dinamico durante il quale
egli si forma in quanto persona umana – provvista di
conoscenza, giudizio e virtù morali – mentre, nello
stesso tempo, a lui giunge l’eredità spirituale della
nazione in cui nasce e della civiltà a cui appartiene oltre
al secolare patrimonio delle generazioni che lo hanno
preceduto e che così si conserva. Educare è: aiutare la
persona umana a diventare più umana.

Jacques Maritain

“Educare…



… con la Scuola e l’Università: 

Questo dialogo tra noi deve dunque crescere e strutturarsi, 
anche mediante espliciti accordi, collaborazioni specifiche e 
occasioni periodiche di incontro. […] Alla Chiesa sta a cuore 
che la formazione culturale e l’acquisizione di competenze 
non siano isolate dalla realtà sociale e dagli obiettivi globali 
del nuovo millennio. I binomi cultura e vita, ateneo e società, 
formazione individuale e sfide sociali (come la crisi 
antropologica e socio-ambientale) sono binomi che non 
possono essere scissi e isolati. 

Mons. Nunzio Galantino
.

(Convegno Nazionale di Pastorale Universitaria – Roma, 8-9 marzo 2018)



Esperienze di apprendimento... 

L'apprendimento 
esperienziale è un 
processo dove la 
costruzione della 
conoscenza avviene 
passando attraverso 
l'osservazione e la 
trasformazione
dell'esperienza. 

David A. Kolbe



…apprendimento e servizio” 

Il Service Learning è un approccio 
pedagogico che coniuga 
intenzionalmente apprendimento  
e servizio; competenze e impegno 
solidale si integrano per rispondere 
ad un bisogno reale della 
comunità, consentendo sia 
l’applicazione di saperi e sia 
l’acquisizione di nuove conoscenze 
apprese sul campo.

Paulo Freire

John Dewey

Don Lorenzo Milani



Le ragioni di una scelta

Dati preoccupanti sulla 
condizione giovanile

PROBLEMA
Favorire inclusione: 
l’empowerment, 

competenze e servizio

Ricchezza “storica” di  
servizi alle fragilità

RISORSE DEI TERRITORI
Coinvolgere le realtà del 

volontariato, quali luoghi di 
crescita e di apprendimento

Scuola e Università, 
con più di 

250 mila studenti
STRUMENTI CURRICULARI

Adottare gli strumenti formativi 
istituzionali per svolgere 

servizio

Contesti in cambiamento:
attivazione dei singoli e 

ricostruzione di comunità
APPROCCI PEDAGOGICI

Scegliere approcci adatti a 
contesti in trasformazione, 

improntati su progettualità e 
attenti ai  legami comunitari



La cornice operativa

Scopri i canali per diventare volontario e metterti in azione

Prenditi del tempo per mettere in discussione il tuo modo di pensare

Partecipa agli eventi e resta aggiornato sulle attività di YoungCaritas

http://www.caritas.torino.it/youngcaritas

http://www.caritas.torino.it/youngcaritas
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AZIONE 1: Volontariato per giovani: “Servire con Lode”

http://www.servireconlode.it/

80 organizzazioni

150 volontari ogni anno

12000 ore donate all’anno

https://www.youtube.com/watch?v=c1RqgEFOUn8

http://www.servireconlode.it/
https://www.youtube.com/watch?v=c1RqgEFOUn8


Da: daria ferraris

Inviato: 09/09/2017 20:28

A: Servire con Lode Volontariato 

Universitario Torino

Oggetto: Re: SALUTI E AUGURI

Ciao! è stato davvero fantastico che le 

nostre strade si siano incrociate, perché è 

stata davvero un' esperienza che ha 

segnato e scandito il ritmo di questo anno 

passato. 

Continuerò anche questo nuovo anno il 

servizio che ho iniziato a casa Santa 

Luisa a servire le colazioni alle persone 

senza dimora,due mattine a settimana. 

E' stata un’ esperienza molto importante, 

ha dato una dimensione in più alla mia 

vita. Le giornate che iniziano con il 

servizio sono davvero speciali, ho 

conosciuto nuove persone con cui ora 

mi sento in famiglia, e mi lascia sempre 

una profonda allegria. Soprattutto in un 

anno che è stato impegnativo e con scarsi 

successi.

Vi ringrazio dell'opportunità che date 

agli studenti di conoscere queste 

attività!

un saluto!

Daria

mailto:daria.doose@gmail.com
mailto:servire.universitari@gmail.com


AZIONE 2: Tirocini curriculari per universitari

1   convenzione 

3     facoltà coinvolte 

2 progetti proposti

15 tirocinanti ogni anno

150 - 300 ore ciascuno



PAGINA MENSILE

DEL GIORNALE DIOCESANO

Articoli digitali e numeri arretrati 

su: www.saperi.news

Abbonamento gratuito su 

www.vocetempo.it

http://www.saperi.news/
http://www.vocetempo.it/


AZIONE 3: Service Learning e alternanza scuola-lavoro



AZIONE 3: Alternanza Scuola-Lavoro  e Summer School

4  Scuole Superiori

5 progetti - 5 prodotti educativi realizzati

67 ragazzi - 1890 ore di impegno



AZIONE 3: Alternanza Scuola-Lavoro  e Summer School

KIT DIDATTICO 
SUL BULLISMO 
per la scuola primaria e 

Secondaria di 1° grado

CAMPAGNA 
PUBBICITARIA
sulle dipendenze

PRODUZIONE 
EDITORIALE 
sulla diversità’

VIDEO  sulla legalità

INSTALLAZIONE ARTISTICA 
sulla solidarietà



AZIONE 3: Alternanza Scuola-Lavoro e Summer School

COMUNITA’

FORMAZIONE

INTERGENERAZIONALE

SVILUPPO LOCALE

AMBIENTE

INTERNAZIONALITA’ https://youtu.be/5ljm1kwPuqI

https://youtu.be/5ljm1kwPuqI


AZIONE 3: Service Learning e alternanza scuola-lavoro



AZIONE 4: Servizio Civile Nazionale

https://www.youtube.com/watch?v=hlE8dhn1-E4

28 Giovani (18-28 anni) 

1      Ufficio di curia

2      Parrocchie

1      Cooperativa

3 Associazioni

30 Ore settimanali

12    Mesi

39200 Ore di servizio 

https://www.youtube.com/watch?v=hlE8dhn1-E4


Educare con la Scuola e l'Università: 
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Ivan Andreis

GRAZIE!


